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от "____" __________ 20___ г. 

   Коды 
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                                                        Часть 1.Сведения об оказываемых муниципальных услугах<1> 

Раздел _1_ 

 

1. Наименование муниципальной услуги   Уникальный номер 11020

0 Реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ__  по базовому 

2. Категории потребителей муниципальной услуги: ___физические лица ______ 

 

 (отраслевому) перечню 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной  услуги: 

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной  услуги: 

3.2.  

Уникаль-

ный номер 

реестро-

вой запи-

си 

Показатель, характеризующий со-

держание государственной услуги 

Показатель, характе-

ризующий условия 

(формы) оказания 

государственной 

услуги 

Показатель качества государственной услуги 

наимено-вание по-

каза-теля 

единица из-

мерения по 

ОКЕИ 

утверж-

дено в 

государ-

ствен-

ном за-

дании на 

год 

испол-

нено на 

отчет-

ную дату 

допу-

сти-мое 

(воз-

мож-

ное) 

от-

клоне-

ние 

отклоне-

ние, 

превы-

шающее 

допусти-

мое 

(возмож-

ное) 

значение 

При-

чи-на 

откло-

нения 

     

наиме-

но-

вание 

код 
(наимено-

вание по-

каза-теля) 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

(наимено-

вание 

показа-

теля) 

(наимено-

вание по-

каза-теля) 

(наиме-

но-вание 

показа-

теля) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

 Реализа-

ция до-

полни-

тельных 

общеобра-

зователь-

ных об-

щеразви-

вающих 

программ 

  очная  Доля детей, осваи-

вающих дополни-

тельные образова-

тельные программы 

в образовательном 

учреждении 

% 744 31,1 31,2 3 - - 

Доля детей, ставших 

победителями и 

призерами всерос-

сийских и междуна-

родных мероприя-

тий 

% 744 1,1 1,6 20 - - 

Доля родителей (за-

конных представи-

телей), удовлетво-

% 744 92 100 - - - 
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ренных условиями и 

качеством предо-

ставляемой образо-

вательной услуги 

3.3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной  услуги: 

 

Уникальный 

номер ре-

естровой 

записи 

Показатель, характеризующий содержа-

ние муниципальной услуги 

Показатель, ха-

рактеризующий 

условия (формы) 

оказания муни-

ципальной услуги 

Показатель объема муниципальной услуги 

Сред-

ний 

размер 

платы 

(цена, 

тариф) 

наиме-

нование по-

каза-теля 

единица из-

мерения по 

ОКЕИ 
утверждено в 

муниципальном 

задании на год 

испол-

нено 

на 

отчет-

ную 

дату 

допус-

тимое 

(возмож-

ное) от-

кло-

нение 

отклоне-

ние, 

превы-

шающее 

допусти-

мое 

(возмож-

ное) 

значение 

причина 

отклоне-

ния 

     
наи-

ме-

нова-

ние 

код (наиме-нование пока-

за-теля) 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

 Реализация дополни-

тельных общеобразо-

вательных общераз-

вивающих программ 

  очная  Число обу-

чающихся 

чело-

век 

792 950 950 33 - - - 

 
 

Часть 2. Сведения о выполняемых работах<2> 

Раздел _2_ 

 
1. Наименование работы ______________________________________________  Уникальный номер  

 

 

 по базовому 

2. Категории потребителей работы ______________________________________  (отраслевому) перечню 

 

 

   

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы: 
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Уникаль-

ный номер 

реестровой 

записи 

Показатель, характеризую-

щий содержание работы 

Показатель, харак-

теризующий усло-

вия (формы) вы-

полнения работы 

Показатель качества работы 

наименова-

ние пока-

зателя 

единица изме-

рения по 

ОКЕИ 
утверждено в 

муниципальном 

задании на год 

испол-

нено на 

отчетную 

дату 

допусти-

мое 

(возмож-

ное) от-

клоне-

ние 

отклонение, 

превыша-

ющее допу-

стимое (воз-

можное) 

значение 

причина 

отклоне-

ния 

     

наимено-

вание 
код 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

              

        

              

        

 

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы: 

 

Уникаль-

ный номер 

реестровой 

записи 

Показатель, характеризую-

щий содержание работы 

Показатель, харак-

теризующий усло-

вия (формы) вы-

полнения работы 

Показатель объема работы 

наименова-

ние показа-

теля 

единица изме-

рения по 

ОКЕИ 
утверждено в 

муниципальном 

задании на год 

исполне-

но на 

отчетную 

дату 

допусти-

мое 

(возмож-

ное) от-

клоне-

ние 

отклонение, 

превыша-

ющее допу-

стимое (воз-

можное) 

значение 

причина 

отклоне-

ния 

     

наимено-

вание 
код 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

              

        

              

        

 
Руководитель (уполномоченное лицо) _директор_   _____________   __И.В.Мастрюкова__ 
                                                                     (должность)                  (подпись)                     (расшифровка подписи) 
«___»   ____________  20____ г. 
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1 Формируется при установлении муниципального  задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и содержит требо-

вания к оказанию муниципальной услуги (услуг) раздельно по каждой из муниципальных услуг с указанием порядкового номера раздела. 

2 Формируется при установлении муниципального  задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и содержит требо-


